
 

 
 

 

 

ZAPROSZENIE DO SKŁADANIA OFERT 

DOTYCZY: Dostawa i montaż wirników wentylatorów W7 i W11. 
 
Wszystkie działania związane z realizacją zamówienia oraz skompletowaniem dostaw niezbędnych materiałów i 
sprzętu koniecznych do kompleksowego wykonania przedmiotu zamówienia leżą po stronie wykonawcy i będą 
realizowane na jego koszt. W  przypadku pominięcia w Zamówieniu jakiegokolwiek elementu z zakresu prac, 
który będzie niezbędny dla prawidłowej realizacji przedmiotu zamówienia, to taki element prac należy do zakresu 
obowiązków wykonawcy. 
 
Obowiązkiem każdej z firm jest zapoznanie się ze stanem faktycznym w miejscu planowanej inwestycji.       
 
 
Dane techniczne i parametry pracy wentylatora: 
  
• Obiekt: wentylator chłodni wody obiegowej 
• Typ konstrukcyjny: osiowy pionowy  
• Typ (oznaczenie) wentylatora: KLA-10 
• Parametry wentylatora: 

– Wydajność znamionowa – 625 m3/s 
– Ciśnienie na tłoczeniu – 160 Pa 
– Prędkość obrotowa – 95 obr./min. 
– Średnica wirnika – 10,4 m 
– Sprawność – 93,5% 
– Moc silnika – 250 kW 
– Obroty silnika – 1490 obr./min.   

• Typ przekładni – VEB 40MH1 – 630/630x15 
• Przełożenie przekładni i=15,2 
• Rok produkcji - 1978 
 
Zakres prac: 
 
 
Wykonanie kompleksowych prac związanych z prefabrykacją, dostawą i montażem nowych wirników 
wentylatorów na przekładniach. Szczegółowy zakres prac:  

 

• Prefabrykacja nowych wirników z materiałów kompozytowych 

• Dostawa do Anwil SA 

• Montaż wirników w całość, 

• Montaż wirników na przekładni (przekładnie po remoncie) 

• Uruchomienie wraz z badaniami diagnostycznymi ( m.in. pomiar drgań) 

• Dostawa dokumentacji wirników 
 
Przedstawiony powyżej zakres dostawy części należy traktować jako podstawowy do wyceny prac.  
Zleceniodawca deklaruje wcześniejszy remont przekładni, ich montaż na instalacji bez wirników. Piasty na wale 
przekładni – zamontowane przez Wykonawcę remontu przekładni (po regeneracji). Demontaż i remont przekładni 
wentylatora W7 będzie realizowany po uruchomieniu wentylatora W11. 
 



 

Wszelkie pytania o dodatkowe informacje i wyjaśnienia Oferent powinien kierować wyłącznie poprzez PZ 
CONNECT (przycisk/zakładka „Zadaj pytanie zamawiającemu/kupującemu”) w terminie wyznaczonym w 
systemie. Odpowiedź będzie przekazywana tą samą drogą. 
 
Uwaga: 
Planowany termin zakończenia remontu przekładni i jej montaż na instalacji – W11 – do  20 tygodnia 2026r r, W7 
– do 25 tygodnia 2026r. 
 
Obowiązki wykonawcy oraz warunki wykonania i wymagania: 
 

• Oferent zobowiązany jest do odbycia wizji lokalnej oraz zapoznania się z miejscem i zakresem 
wykonywania prac i warunkami ich realizacji bezpośrednio na obiekcie, aby zadanie zostało 
zrealizowane kompleksowo w ramach oferowanej ceny. 

• Wszystkie materiały, sprzęt i narzędzia niezbędne do wykonania przedmiotowego zadania (w tym 
również rusztowania, podnośniki i komplet sprzętu niezbędnego do przeprowadzenia inwentaryzacji, 
odizolowanie oraz zaizolowanie rurociągów)  zapewnia Wykonawca. Materiały i sprzęt muszą posiadać 
świadectwa pochodzenia, odpowiednie certyfikaty, atesty i aprobaty techniczne. 

• Prowadzenia prac w sposób nie zagrażający pracy innych firm biorących udział w remoncie instalacji. 

• Zabezpieczenia sprawnego sprzętu i narzędzi, koniecznego do realizacji prac - w tym prac 
realizowanych na wysokości (podnośniki, rusztowania, dźwigi).  

• Wykonania prac zgodnie z warunkami technicznego wykonania i odbioru, normami oraz przepisami 
branżowymi.  

• Pracownicy Anwil S.A mają prawo do kontroli wykonawców firm zewnętrznych w zakresie właściwego 
wyboru miejsc pomiarowych, potwierdzenia ich tożsamości i uprawnień, przestrzegania wymagań 
dotyczących sprzętu pomiarowego, a także posiadania ważnych świadectw sprawdzenia oraz 
wzorców/próbek odniesienia. Dodatkowo Sprawdzana jest metodyka prowadzenia pomiarów grubości 

• Utrzymania porządku w miejscu prowadzenia robót, oraz uporządkowanie terenu po zakończeniu prac.  

• Zabezpieczenia swojego mienia w miejscu prowadzenia prac.  

• Warunkiem dopuszczenia do wykonania prac na terenie Anwil S.A. jest odbycie instruktażu w zakresie 
„Informacji o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia, oraz bezpieczeństwa pożarowego podczas 
pracy w Anwil S.A. dla pracowników firm obcych” i dostarczenie zaświadczenia o udzielonym instruktażu 
oraz wyposażenie pracowników w obowiązujący w Anwil S.A. sprzęt ochrony osobistej tj.: maski pełno 
twarzowe z pochłaniaczami wielogazowymi ABEK 2, kaski i okulary ochronne, oznakowane ubrania 
robocze, antyelektrostatyczne, rękawice, obuwie ochronne, ochronniki słuchu, sprzęt zabezpieczający 
zgodnie z wymogami, a w przypadku obowiązywania wymogu stosowania maseczek ochronnych 
również tych maseczek.  

• Anwil S.A. nie dopuszcza zatrudniania pracowników nie objętych instruktażem. Szkolenie prowadzi 
Orlen Eko Sp. z o.o. z siedzibą w Płocku ul. Chemików 7, 09-411 Płock, Kontakt : tel. 24 256 76 46, tel. 
603 302 281 lub 669 960 070. Koszt szkolenia ponosi Wykonawca. 

• Wykonawca wyznaczy osobę koordynującą wykonywanie prac podczas realizacji zadania oraz osobę 
odpowiedzialną za przestrzeganie przepisów bhp i ppoż. 

 
Warunki ogólne: 

• Odpady powstałe podczas realizacji zadania stanowią własność wykonawcy i muszą, zgodnie z 
przepisami, zostać unieszkodliwione.  

• Za bezpieczeństwo prowadzonych prac, odpowiada Wykonawca.  

• Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego przestrzegania przepisów dotyczących zasad ruchu 
osobowego  na terenie ANWIL S.A. (przestrzeganie zasad „Instrukcji ruchu osobowego w ANWIL S.A.”) 

• Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania standardów technicznych ANWIL 

• Dostawca zgodny z obowiązującymi standardami w ANWIL 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Termin realizacji zadania: 

• Wirnik wentylatora W11 - do 29.05.2026. 

• Wirnik wentylatora W7 – do 26.06.2026 
 

Warunki techniczne wykonania i odbioru usługi / dostawy: 

• Szczegółowy opis techniczny przedmiotu zamówienia i sposób realizacji umożliwiający ocenę stopnia 
zgodności oferowanego zakresu ze szczegółowymi wymaganiami zawartymi w specyfikacji technicznej, 

• Gwarancję jakości na dostarczone urządzenia i wykonane prace – 24 miesiące, 

• Termin ważności oferty - preferowany min. 120 dni, 

• Potwierdzenie zamieszczenia dokumentacji w systemie ARCHEO, 

• Listę ewentualnych podwykonawców z określeniem zakresu prac i procentowego udziału, a w 
szczególności biura projektowego w przypadku podzlecenia opracowania dokumentacji technicznej, 

• Deklarację zakończenia realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w wyznaczonym terminie, Oferent 
zobowiązany jest do przeprowadzenia wizji lokalnej istniejącego obiektu oraz do zapoznania się z 
uwarunkowaniami lokalizacyjnymi, głównie w aspekcie sąsiadujących urządzeń. 

• Przedstawiciel Wykonawcy oceni prawidłowość montażu wentylatora, będzie uczestniczył podczas 

uruchomienia urządzenia. 

• Wykonawca wykona całość prac związanych z wykonaniem zadania zgodnie z zasadami wiedzy 

technicznej, przepisami prawa budowlanego, obowiązującymi normami oraz warunkami Technicznymi 

Wykonania i Odbioru. 

• Wykonawca zobowiązany będzie do dostarczenia dokumentów odbiorowych po wykonanej pracy 

• Wszystkie prace związane z projektowaniem/budową/rozbudową /przebudową/nadbudową/ zmianie 

sposobu użytkowania obiektów ANWIL S.A., należy prowadzić w oparciu o obowiązujące w ANWIL S.A. 

Standardy Techniczne - Zarządzenie Operacyjne w sprawie: wprowadzenia do stosowania Standardów 

Technicznych w ANWIL S.A. – Załącznik nr 18 

• Realizacja prac powinna odbywać się pod Nadzorem przedstawiciela Firmy Wykonawczej.  

Oferent/Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu listy pracowników Nadzoru 

(osób funkcyjnych reprezentujących Wykonawcę) upoważnionych do odbioru pisemnych zezwoleń oraz 

poleceń pisemnych na wykonywanie prac. 

• Wszelkie instrukcje, między innymi dotyczące BHP, bezpieczeństwa pożarowego, technologiczne, 
eksploatacji muszą być opracowane w języku polskim 

• Oferent/Wykonawca jest zobowiązany przed przystąpieniem do prac do zapoznania się i stosowania 
obowiązujących Wewnętrznych Aktów Organizacyjnych ANWIL S.A. z zakresu Bezpieczeństwa i 
Higieny Pracy 

• Oferent/Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia na żądanie Służb Prewencyjnych ANWIL S.A. 
kart szkolenia wstępnego oraz stanowiskowego, zaświadczeń z odbytych szkoleń okresowych oraz 
orzeczeń lekarskich i kwalifikacji/uprawnień wymaganych przepisami prawa (np. uprawnienia spawacza, 
UDT, itp.) pracowników, którzy będą świadczyć prace na rzecz ANWIL S.A. 

• Oferent/Wykonawca przed rozpoczęciem prac na terenie ANWIL S.A. zobowiązany jest do sporządzenia 
Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Robót (IBWR), zawierającej co najmniej: 

– cel, zakres pracy, 
– sposób przygotowania miejsca pracy, 
– sposób wykonania pracy,  
– rodzaje zagrożeń, możliwości ich wystąpienia, zasady bezpieczeństwa  w razie ich wystąpienia, 

oraz sposoby zapobiegania zagrożeniom związanym z wykonywaniem tych prac, 
– określenie na schemacie lub w inny sposób miejsca i sposobu dokonania odłączeń, 

odprowadzeń i doprowadzeń mediów i energii, jeżeli dotyczy zakresu zleconych prac, 
– dokonanie oceny ryzyka zawodowego dla wykonywanego zadania, 
– podanie kwalifikacji i sposobu przygotowania pracowników do prowadzenia prac, w tym 

zabezpieczenia w środki ochrony zbiorowej i indywidualnej,  
– ustalenie osób odpowiedzialnych za przygotowanie, prowadzenie i nadzór nad pracami, 



 

– postępowanie w przypadku awarii, w tym sposoby i drogi ewakuacji, 
– oraz inne zagadnienia określone w odrębnych wewnętrznych aktach organizacyjnych, np. 

Instrukcji bezpieczeństwa prac w przestrzeniach zamkniętych 

• Zakres prac podlegać będzie odbiorowi potwierdzającemu kompletność oraz poprawność wykonania po 
przeprowadzeniu testów i prób na stanowisku. Odbiór ten odbędzie się w obecności przedstawiciela 
Wykonawcy i Zleceniodawcy. 

• Z wymienionych wyżej czynności odbiorowych każdorazowo sporządzany będzie protokół odbioru w 
formie pisemnej, w którym należy wskazać w szczególności datę dokonania czynności odbioru, 
przedmiot odbioru oraz wynik odbioru. 

• W wypadku stwierdzenia, że przedmiot odbioru nie został wykonany w sposób należyty w protokole 
należy również wskazać wady przedmiotu odbioru oraz termin ich usunięcia. Protokół odbioru, w którym 
stwierdzono negatywny wynik odbioru nie może stanowić podstawy do wystawienia faktury.  

Wymagania: 
 

• Wykonawca zapewni profesjonalny personel w ramach realizacji zadania 

• Materiały, sprzęt i transport zabezpiecza Wykonawca 

• Wykonawca na własny koszt i na odpowiednie składowiska wywiezie odpady powstałe przy realizacji 
zadania 

• Złom pozyskany w tracie realizacji zadania stanowi własność Zleceniodawcy. Wykonawca odstawi złom 
do miejsca wskazanego przez zleceniodawcę - na terenie ANWIL S.A. - zgodnie z Zarządzeniem 
ANWIL S.A. 47/2023 z dnia 20 września 2023 roku o gospodarce złomem i odpadami: 

– Złom należy zdawać do Magazynu odpadów sklasyfikowany, posegregowany według rodzaju, 
w sposób nieutrudniający rozładunku na podstawie dowodów obrotu materiałowego ZW oraz 
„Karty przekazania materiału do Obszaru Logistyki", wystawionych zgodnie z obowiązującymi 
w ANWIL S.A. zasadami wystawianych oddzielnie dla każdego rodzaju odpadu, np. złom 
stalowy, złom żeliwny. 

– W przypadku dostarczania na Magazyn odpadów stali stopowej, wraz z dokumentem zwrotu 
ZW oraz „Karty przekazania materiału do Obszaru Logistyki" wymagane jest dostarczenie 
dokumentu potwierdzającego rodzaj złomu, który określony zostanie na podstawie posiadanej 
dokumentacji technicznej lub na podstawie przeprowadzonego badania próbki (np. jeden 
element rurociągu, jeden element aparatu itp.), składu chemicznego 

• Wszelkie prace wymagające wykonania ustaleń z Zakładowym Dozorem Technicznym – ZDT ANWIL 
S.A. lub Urzędem Dozoru Technicznego - UDT, leżą w gestii Wykonawcy 

• Przedstawienie na etapie ofertowania, harmonogramu prowadzenia prac, potencjału ludzkiego i 
technicznego oraz wykazu ewentualnych podwykonawców 

• Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania zadania zobowiązany jest do sporządzenia 
szczegółowego harmonogramu realizacji prac celem akceptacji 

• Wykonawca zobowiązany jest do zapoznania się z zakresem prac i warunkami ich realizacji 
bezpośrednio na obiekcie oraz potwierdza wykonanie całego zakresu 

• Wykonawca zobowiązany jest do zapoznania i bezwzględnego przestrzegania  na terenie ANWIL SA 
przepisów i wymagań bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony środowiska, przepisów 
przeciwpożarowych oraz  zasad bezpieczeństwa procesowego 

• Wykonawca zapewni właściwe przeszkolenie BHP i p.poż. obowiązujące na terenie Anwil S.A. dla 
swoich pracowników, odzież ochronna oznakowaną oraz sprzęt ochrony osobistej jak również 
przepustki osobowe i przepustki na wjazd samochodów i sprzętu, które będą użytkowane w czasie 
realizacji zadania 

• Zamawiający zastrzega sobie prawo do czasowego niedopuszczenia Wykonawcy do wykonywania prac, 
w przypadku przekroczenia dopuszczalnego stężenia substancji niebezpiecznych w rejonie 
prowadzonych robót 

• Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia prac w sposób nie zagrażający innym obiektom i 
istniejącej infrastruktury   

• Sposób wykonania usługi musi być zrealizowany w sposób uwzględniający wymagania w zakresie 
ochrony środowiska oraz bezpieczeństwa życia i zdrowia ludzi oraz w sposób przewidujący 
minimalizację negatywnego wpływu na środowisko. 



 

• Wskazane w niniejszym SIWZ granice dostaw i usług należy rozumieć jako podstawowy zakres 
obowiązków Wykonawcy. Jeśli w czasie wykonywania prac wystąpi konieczność wykroczenia poza 
przedstawione granice, to rozszerzony zakres dostaw i usług również należy do zadań Wykonawcy. 

• Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zwiększenia lub zmniejszenia zakresu prac 

• dostawa do odbiorcy (DDP Anwil) 
 
Wymagania szczegółowe dotyczące realizacji prac   

• Bezzwłocznie powiadomić zleceniodawcę o trudnościach wynikłych podczas wykonywania prac 

• Wszelkie narzędzia, sprzęt  oraz materiały niezbędne do realizacji zadania zapewnia Wykonawca.  

• Wykonawca we własnym zakresie i na swój koszt zabezpieczy dla potrzeb realizacji zadania zaplecze 
techniczne, socjalne i sanitarne dla swoich pracowników. Wykonawca nie może korzystać z zaplecza 
socjalno-sanitarnego ANWIL S.A. bez jego wiedzy. Biura i pomieszczenia socjalne zorganizowane przez 
Wykonawcę na terenie ANWIL S.A. należy wyposażyć w odpowiednie środki do udzielania pierwszej 
pomocy, w tym apteczki wraz z instrukcją o udzielaniu pierwszej pomocy, wykazem osób 
przeszkolonych do udzielania pierwszej pomocy, wykazem telefonów alarmowych, spisem środków 
medycznych znajdujących się w apteczce. Każdy Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia 
pomiarów elektrycznych wszystkich kontenerów socjalno – magazynowych, jeżeli do kontenera 
podłączone jest zasilanie elektryczne (skuteczności ochrony przeciwporażeniowej i rezystancji izolacji). 
Protokoły z ww. pomiarów należy okazać na żądanie służb BHP ANWIL S.A., SUR ANWIL S.A. lub 
Gospodarza Terenu, na którym znajduje się kontener 

• Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego zabezpieczenia i oznakowania terenu w obrębie 
wykonywanych prac zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. Wykonawca ma obowiązek 
zabezpieczenia swojego mienia w miejscu prowadzenia prac 

• Bezpośrednie otoczenie w obrębie wykonywanych prac należy monitorować w sposób ciągły pod kątem 
zagrożenia pożarowo-wybuchowego 

• Wykonawca wyznaczy osobę koordynującą i nadzorującą  wykonywanie prac podczas realizacji zadania 
oraz osobę odpowiedzialną za przestrzeganie przepisów  BHP  i p.poż.  Wykonawca   zobowiązany jest 
do zapewnienia stałego nadzoru  podczas realizacji wykonywanych   prac  przez osobę pełniącą funkcję 
kierownika robót posiadającą uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi w specjalności 
konstrukcyjno-budowlanej 

• Wykonawca na bieżąco, będzie utrzymywał ład i porządek na miejscu realizacji prac,  przed końcowym 
odbiorem docelowo uporządkuje teren. Odpady oraz narzędzia należy porządkować po każdym dniu 
pracy oraz zawsze, gdy stanowią zagrożenie. Wszystkie stosowane urządzenia, narzędzia, pojemniki, 
butle, pojazdy, drabiny, rusztowania nie mogą powodować zagrożenia dla innych osób i można 
przechowywać je jedynie w wyznaczonych miejscach 

• Wytwórcą wszelkich odpadów (za wyjątkiem złomu stalowego oraz kolorowego) powstałych w trakcie 
realizacji przedmiotu zadania jest Wykonawca: 

➢ Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia gospodarki odpadami zgodnie z przepisami aktualnej 
ustawy o odpadach. 

➢ Wykonawca na własny koszt dokona utylizacji i wywiezie na odpowiednie składowisko odpady powstałe 
przy realizacji zadania. 

➢ Złom (stalowy oraz kolorowy) zostanie zmagazynowany we wskazanym przez Zamawiającego miejscu 
tj. na Placu Złomowym (Magazyn Odpadów) w ANWIL S.A. (okolice placu robót do 3 km) na terenie 
ANWIL S.A. 

• Wszystkie prace powinny być wykonane zgodnie z Wytycznymi BHP, ochrony środowiska oraz ochrony 
przeciwpożarowej do obowiązkowego stosowania dla obowiązkowego stosowania dla wykonawców 
prac na terenie Anwil S.A. oraz innymi wytycznymi dla Oferentów i Wykonawców prac wskazanych pod 
adresem: https://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-Oferentow-i-
Wykonawcow.aspx 

• Prowadzone prace będą realizowane podczas pracy instalacji, dlatego też wykonanie zadania wymagało 
będzie uzgodnień z gospodarzem obiektu i ścisłego przestrzegania przepisów bhp i ppoż., które 
obowiązują na terenie ANWIL S.A. 

• W przypadku przerw w pracy związanych z cofaniem przez użytkownika wcześniej wydanych „Zezwoleń 
jednorazowych” na prowadzenie robót Wykonawca nie będzie żądał dodatkowej zapłaty za godziny 
postojowe 

https://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-Oferentow-i-Wykonawcow.aspx
https://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-Oferentow-i-Wykonawcow.aspx


 

• Na terenie ANWIL S.A. palenie tytoniu może odbywać się tylko i wyłącznie w specjalnie wyznaczonych i 
wyposażonych palarniach czyli pomieszczeniach wyodrębnionych konstrukcyjnie od innych 
pomieszczeń i ciągów komunikacyjnych, przeznaczonych wyłącznie do palenia wyrobów tytoniowych, e-
papierosów i wyrobów tytoniowych. Pomieszczenie palarni powinno być wyposażone w wywiewną 
wentylację mechaniczną lub system filtracyjny uniemożliwiający przenikanie dymu tytoniowego do 
innych pomieszczeń. Lokalizacja palarni powinna być wskazana przez gospodarza obiektu i uzgodniona 
z ZSP. Palarnia musi być oznaczona napisem „Palarnia”, „Tu wolno palić”, musi być wyposażona w 
podręczny sprzęt gaśniczy i popielniczki do gaszenia niedopałków. Jeżeli palarnia zlokalizowana jest w 
obiektach produkcyjnych, warsztatowych lub na zapleczach budów, musi być dodatkowo wyposażona w 
naczynie z wodą do gaszenia niedopałków. Na czas remontów obiektów technologicznych dopuszcza 
się organizowanie palarni tymczasowych w uzgodnieniu z gospodarzem obiektu i Komendantem 
Zakładowej Straży Pożarnej.  

• Prace niebezpieczne pod względem pożarowym mogą być prowadzone tylko i wyłącznie po uzyskaniu 
pisemnego zezwolenia. Tryb uzyskania i rodzaje zezwoleń określa obowiązujący w ANWIL S.A., 
odrębny wewnętrzny akt organizacyjny w sprawie: przestrzegania bezpieczeństwa przy prowadzeniu 
prac szczególnie niebezpiecznych i innych realizowanych na podstawie pisemnych zezwoleń w ANWIL 
S.A.  

• Przed rozpoczęciem prac niebezpiecznych pod względem pożarowym, mogących powodować 
bezpośrednie niebezpieczeństwo powstania pożaru, awarii chemicznej lub innego miejscowego 
zagrożenia, wystawiający zezwolenie jest obowiązany:  

– ocenić zagrożenie w miejscu, w którym prace będą wykonywane; 
– ustalić rodzaj przedsięwzięć mających na celu niedopuszczenie do powstania i 

rozprzestrzeniania się pożaru, awarii chemicznej lub innego miejscowego zagrożenia w tym o 
ile to konieczne zabezpieczenie prowadzenia prac przez ZSP w formie posterunku 
asekuracyjnego; 

– wskazać osoby odpowiedzialne za odpowiednie przygotowanie miejsca pracy, za przebieg oraz 
zabezpieczenie miejsca po zakończeniu pracy; 

– zapewnić wykonywanie prac wyłącznie przez osoby do tego upoważnione, posiadające 
odpowiednie kwalifikacje; 

– zaznajomić osoby wykonujące prace z zagrożeniami występującymi w rejonie wykonywania 
prac oraz z przedsięwzięciami mającymi na celu niedopuszczenie do powstania pożaru, awarii 
chemicznej lub innego miejscowego zagrożenia 

• Podczas wykonywania prac niebezpiecznych pod względem pożarowym, należy:  
– zabezpieczyć przed zapaleniem materiały palne występujące w miejscu wykonywania prac oraz 

w rejonach przyległych, w tym również elementy konstrukcji obiektu, i związanych z nim 
instalacji technicznych; 

– zabezpieczyć studzienki kanalizacyjne w promieniu minimum 20 m; 
– prowadzić prace niebezpieczne pod względem pożarowym w przestrzeniach zagrożonych 

wybuchem lub w przestrzeniach, w których wcześniej wykonywano inne prace związane z 
użyciem łatwo palnych cieczy lub palnych gazów, jedynie wtedy, gdy stężenie par cieczy lub 
gazów w mieszaninie z powietrzem w miejscu wykonywania prac nie przekracza 10% ich dolnej 
granicy wybuchowości; 

 
– mieć w miejscu wykonywania prac sprzęt umożliwiający likwidację wszelkich źródeł pożaru; 
– uporządkować i poddawać kontroli miejsce, w którym prace były wykonywane, oraz rejony 

przyległe;  
– po zakończeniu prac prowadzonych w miejscach trudno dostępnych lub tam gdzie rozwój 

pożaru może przebiegać w dłuższym okresie czasu należy prowadzić kontrolę miejsca pracy 
nie krócej niż 8 godzin po jej zakończeniu. 

• W trakcie pracy należy zachować szczególną ostrożność, likwidować zauważone źródła ognia a w 

przypadku zaistnienia sytuacji zagrażającej pożarem, awarią chemiczną lub innym miejscowym 

zagrożeniem przerwać prowadzenie pracy 

• Obowiązkiem wykonującego prace niebezpieczne pod względem pożarowym jest ścisłe przestrzeganie 
warunków określonych w pisemnym zezwoleniu. 

 



 

• Celem zapewnienia bezpieczeństwa pożarowego i chemicznego podczas rozruchów instalacji 
technologicznych ANWIL S.A., podczas prowadzenia prac niebezpiecznych pod względem pożarowym 
na terenie instalacji w ruchu oraz w stanach poawaryjnych, grożących powstaniem pożaru, wybuchu lub 
zagrożenia toksycznego wprowadza się możliwość zabezpieczenia tych stanów przez wystawianie 
posterunków asekuracyjnych realizowanych przez ZSP Anwil, na podstawie wniosku, zgodnie z WAO 
Anwil S.A. Posterunek asekuracyjny jest przerywany w przypadku zadysponowania do działań 
ratowniczo-gaśniczych oraz ogłoszenia alarmu chemicznego lub pożarowego 

• Wszyscy pracownicy przedsiębiorstw obcych prowadzących prace na terenie ANWIL S.A. mają 

obowiązek znać i przestrzegać przepisy dotyczące bezpieczeństwa pożarowego i chemicznego 

obowiązujące na terenie obiektów Spółki w zakresie ich dotyczącym 

• W umowach zawieranych z wykonawcami prac inwestycyjnych, modernizacyjnych i remontowych należy 

bezwzględnie umieszczać zapisy dotyczące bezpieczeństwa pożarowego i chemicznego, zgodnie z 

wewnętrznymi regulacjami 

• Zabrania się korzystania z wody przeciwpożarowej do celów niezwiązanych z ochroną 

przeciwpożarową. W wyjątkowych przypadkach dopuszcza się możliwość czasowego korzystania z 

wody przeciwpożarowej do celów innych niż ochrona przeciwpożarowa na zasadach określonych w 

obowiązującym w ANWIL S.A., odrębnym wewnętrznym akcie organizacyjnym w sprawie: zasad i 

procedur korzystania z sieci wody przeciwpożarowej w ANWIL S.A. Zabrania się zastawiania dostępu 

do urządzeń służących zaopatrzeniu wodnemu. 

 

 

Obowiązkiem każdej z firm jest zapoznanie się ze stanem faktycznym w miejscu planowanej inwestycji.       

 

Oferta handlowa powinna zawierać: 

• Preferowany 60-dniowy termin płatności faktury liczony od daty wystawienia faktury,  

• Płatność za przedmiotu zamówienia zostanie dokonana po realizacji całości zadania. Zamawiający nie 
akceptuje jakiekolwiek formy zaliczkowania lub przedpłaty w ramach niniejszego zamówienia. 

• Prosimy o załączenie odpisu z KRS albo zaświadczenia o wpisie do CEIDG ( w przypadku konsorcjów - 
wymagane jest złożenie kopii umowy konsorcjum oraz pełnomocnictwa lidera konsorcjum do 
reprezentowania pozostałych członków konsorcjum); 

• Oświadczenie, że Oferent zapoznał się i akceptuje: Kodeks postępowania dla dostawców ANWIL S.A. 
(dokument dostępny pod linkiem: https://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Kodeks-postepowania-
dla-Dostawcow.aspx ) oraz postanowienia Polityki antykorupcyjnej ANWIL S.A. oraz Zasady 
przyjmowania i wręczania upominków w ANWIL S.A. (dokumenty dostępne pod linkiem: 
https://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-Oferentow-i-Wykonawcow.aspx ). 

• Oświadczenie, że Oferent zapoznał się i akceptuje obowiązującą w ANWIL S.A. „Politykę ochrony praw 
człowieka w GK ORLEN” udostępnioną na stronie internetowej pod linkiem: https://anwil.orlen.pl/pl/o-
firmie/nasze-standardy/polityka-ochrony-praw-czlowieka    

• Zaświadczenie o niezaleganiu z podatkami i składkami w US i ZUS za ostatnie pół roku 

•  Oświadczenie o złożeniu deklaracji VAT za ostatnie pół roku 

• Zaświadczenie z US o byciu czynnym podatnikiem VAT (nie starsze niż 3 miesiące) 

• Oświadczenie Beneficjent Rzeczywisty 

• Potwierdzenie, że Oferent zapoznał się i akceptuje DOKUMENT: Warunki Udziału w Postępowaniu 
Zakupowym 

• Podanie symbolu PKWiU (Polska Klasyfikacja Wyrobów i Usług) dla przedmiotu postępowania 

• Deklaracja złożenia zabezpieczenia należytej realizacji i starannego wykonania oraz usunięcia 
wad/usterek w formie gwarancji bankowej/ubezpieczeniowej w wysokości 10% wartości netto Umowy 

• Potwierdzenie załączenia aktualnej polisy OC 

• Ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej ogólnej i kontraktowej  w wysokości zgodnej z zasadami 
określonymi poniżej w tabeli: 
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Wartość umowy Minimalna wartość sumy 
ubezpieczeniowej w OC 

Do 100 tyś zł 500 tyś zł 

powyżej 100 tyś. zł do 500 tyś. zł 1 mln zł 

powyżej 500 tyś. zł do 2 mln zł 2 mln zł 

powyżej 2 mln zł do 10 mln zł wartość umowy netto 

powyżej 10 mln zł 10 mln zł 

 

 

Osoby do kontaktu w sprawach handlowych: 

Robert Wachowski, email: Robert.wachowski@anwil.pl , tel.: +48 665 551 602 

 

W  sprawie wizji lokalnej prosimy o kontakt z: 

Marcin Lisiecki; Marcin.Lisiecki@anwil.pl , tel. (24) 202 16 56  

Krzysztof Matukiewicz; Krzysztof.Matukiewicz@anwil.pl , tel. (24) 202 18 30 

 

Załączniki 

 

Załącznik nr 1 – Załącznik nr 1 - Umowa remontowo-inwestycyjna WSz 
Załącznik nr 2 – Załącznik nr 2 - Umowa remontowo-inwestycyjna WO 
Załącznik nr 3 – Ochrona Informacji 
Załącznik nr 4 - Załącznik BHP 
Załącznik nr 5 - Warunki udziału w postępowaniu ofertowym - RFP 
Załącznik nr 6 - Klauzula antykorupcyjna 
Załącznik nr 7 - Wytyczne dla kierowców wjeżdżających na teren chroniony ANWIL S.A. 
Załącznik nr 8 - Oświadczenie - Beneficjent rzeczywisty 
Załącznik nr 9 – klauzula kontrahent RODO - osoba fizyczna 
Załącznik nr 10 – ANWIL klauzula kontrahent dla pracowników RODO 
Załącznik nr 11 - Klauzula informacji giełdowej 
Załącznik nr 12 – Instrukcja ruchu osobowego w Anwil S.A. 
Załącznik nr 13 - Klauzula sankcyjna 
Załącznik nr 14 - Klauzula informacyjna przekazywana w ramach centralizacji obszaru Kredytu kupieckiego 
Załącznik nr 15 - Klauzula informacyjna przekazywana w ramach centralizacji obszaru windykacji 
Załącznik nr 16 - Odbiory dokumentacji - wymagania system ARCHEO 
Załącznik nr 17 - Zarządzenie nr 47/2023 z dnia 20 września 2023 roku Gospodarka złomem i odpadami do 

odsprzedaży 
Załącznik nr 18 - Zarządzenie Operacyjne DS nr 01/2021 z dnia 14 października 2021 roku w sprawie: 

wprowadzenia do stosowania Standardów Technicznych w ANWIL S.A. – Standardy techniczne 
ANWIL S.A. wymagania techniczne wykonania i odbioru wentylatorów i dmuchaw 

Załącznik nr 19 - Klauzula KSeF 
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